Program wychowania i profilaktyki
w Ognisku Pracy Pozaszkolnej Nr 1 "Jordanek"

Z Misji:
"... Celem dziatalnosci Ogniska jest organizowanie czasu wolnego dzieciom i mtodziezy oraz ksztaltowanie nawyku czynnego wypoczynku. Zajecia
w Ognisku umozliwiajg uczestnikom wykorzystanie czasu wolnego w rownym stopniu na wypoczynek, rozrywke, sport, rozwoj zainteresowan i uzdolnien oraz
uspotecznienie poprzez uczestnictwo w grupach réwiesniczych. Propagowane sg: zdrowy styl zycia zapobiegajacy patologiom, prawa dziecka, pokojowe
rozwigzywanie konfliktow oraz ochrona przed przemocg ze strony rowie$nikow i dorostych. Opieramy nasza dziatalno$¢ na zatozeniu, ze w kazdym dziecku
tkwi pewien potencjat wrazliwosci 1 tworczo$ci. Zadaniem nauczycieli Ogniska jest stworzenie warunkéw do pelnego rozwoju wychowankow we wszystkich
sferach...”

Podstawa prawna:
1. Konstytucja RP art. 72
Konwencja o Prawach Dziecka art. 3, 19, 33
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art. 26.
Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii
Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i1 placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r. poz. 1249)
8. Statut Ogniska

No ok~ owd

Definicje:
Wychowanie- dziatania majace na celu wspieranie wychowanka w rozwoju we wszystkich jego sferach i ukierunkowany na osiggnigcie przez niego
dojrzatosci fizycznej, poznawczej i spoteczno-emocjonalnej

Profilaktyka- dziatania majace na celu:
e ograniczanie / likwidowanie czynnikow ryzyka zaburzajacych prawidtowy rozwdj i dezorganizujacy zdrowy styl zycia
e wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnosciami (budowanie odpornosci i konstruktywnej zaradno$ci)
e inicjowanie i wzmacnianie czynnikow chronigcych, umozliwiajacych prawidlowy rozwoj i prowadzenie zdrowego stylu zycia


https://www.portaloswiatowy.pl/dzien-1.-nowosci-w-zarzadzaniu-szkola-w-roku-20172018/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/dzien-1.-nowosci-w-zarzadzaniu-szkola-w-roku-20172018/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_26_u_0_p_0_l_0_i_0

Diagnoza potrzeb wychowawczych i profilaktycznych w srodowisku lokalnym placowki

(Brak powaznych probleméw wychowawczych oraz interwencji pozwala zaktadaé, ze uczestnicy zaje¢ w Ognisku zaliczaja sie¢ do grupy dzieci i mtodziezy,
ktora nie ma odbiegajacych od normalnych sytuacji probleméw i nie podejmuje zachowan ryzykownych. Stad dziatania profilaktyczne )

popracuj¢ jeszcze nad tym :-)) Moze co$ dodacie :-)? Coroczne badania w ramach ewaluacji wewngtrznej oraz codzienne obserwacje podczas zaje¢ sg zrodlem
informacji o potrzebach wychowawczych oraz zakresie dziatan profilaktycznych w $rodowisku placowki.

Wizja sylwetki absolwenta OPP nr 1 Jordanek wg Rady Pedagogicznej OPP nr 1 Jordanek :

radosny i uSmiechniety, kulturalny- adekwatnie stosuje rézne formy zachowan kulturalnych wobec rowie$nikow i dorostych

tworczy- umie znajdowac rozne sposoby rozwigzywania problemow, z ktérymi si¢ mierzy W réznych dziedzinach swojego zycia, jest elastyczny i pomystowy,
nie ogranicza si¢ do powtarzania tych samych rozwigzan

samodzielny- bez pomocy wykonuje czynno$ci i zadania, z ktorymi, ze wzgledu na wiek idoswiadczenie, potrafi si¢ zmierzyé, prezentuje postawe
samodzielnego dazenia do wykonywanie zadan i rozwigzywania problemow; w przypadku trudniejszych problemoéw umie i wie kogo prosi¢ o pomoc.

bioracy odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie- jest Swiadomy, ze ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie, wie, ze kazde zachowanie pociaga za
soba konsekwencje (zaréwno pozytywne jak i negatywne)

otwarty na ludzi - ciekawy innych ludzi, nawigzujacy znajomosci bez ocen i uprzedzen

tolerancyjny wobec innosci- traktuje innych ludzi z szacunkiem niezaleznie od ich wygladu, pochodzenia, wyznania, prezentowanych pogladéw

potrafiacy wspoélpracowaé w zespole- w grupie potrafi pracowac dla osiggnigcia wspdlnego celu, ustala podziat zadan w cztonkami grupy, realizuje je z kim$
lub samodzielnie w zaleznosci od potrzeb, niesie pomoc innym osobom gdy o to prosza

szanujgcy norm i zasady- respektuje normy i zasady takze wtedy, gdy nie dziatajg na jego korzys¢ lub ich stosowanie wymaga wysitku

znajacy swoje prawa i obowigzki- wie, jakie prawa posiada, jest Swiadomy, ze takie same prawa majg inne osoby, respektuje prawa innych i wymaga
respektowania wlasnych

zadaniowy w rozwiazywaniu problemow- koncentruje si¢ na poszukiwaniu optymalnych rozwigzan problemu, wie, gdzie szuka¢ pomocy

szanujacy przyrode- rozumie warto$¢ zasobow natury, szanuje i dba 0 przyrode w swoim otoczeniu

Adresaci programu

Adresatami programu sg dzieci, mlodziez, nauczyciele i rodzice uczestnikow zaje¢ w Ognisku. Kazda z tych grup bierze udzial w jego realizacji w réznym
stopniu i charakterze.

Dzieci i mlodziez poprzez uczestnictwo w celowych, zorganizowanych i systematycznych dzialaniach podejmowanych w placowce sa glownymi
beneficjentami programu. Odbiorcami dziatan programowych sa dzieci i mtodziez w wieku 6-18 lat zamieszkujacy na terenie Grochowa. Rodzice uczestnikow
zaje¢ sg zarOwno beneficjentami programu jak i jego wspoéirealizatorami. Uzyskujac w placowce roznorodne informacje (o swoim dziecku, dziataniach
nauczycieli, wychowaniu) lepiej poznajg i rozumiejg swoje dziecko i wspieraja dziatania placowki. Dyrektor stwarza warunki do realizacji programu, poprzez



zatrudnianie kompetentnej kadry pracownikow pedagogicznych i1 niepedagogicznych, inspiracje do dziatan, integrowanie zespotu, dostarczanie informacji,
srodkow i1 zasobow materialnych, wspieranie i monitorowanie pracy zespolu. Nauczyciele sa realizatorami programu. Poprzez przekazywang wiedze, swoja
postawe 1 praktyczne dziatania nauczyciele wplywajg na ksztattowanie 1 modyfikowanie przekonan i1 postaw w zakresie przewidzianym przez program oraz
przyczyniaja si¢ do budowania systemu warto$ci wychowankow

Cele ogolne:

1. ksztaltowanie postawy aktywnego spgdzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziez, rozwijanie zainteresowan i pasji
2. stymulowanie i wspomaganie rozwoju wychowanka we wszystkich sferach
3. przeciwdzialanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych

Cele szczegolowe | tresci programowe, sposoby osiggania celow, oczekiwane efekty

Cele szczegotowe

| Sposoby osiagania celow

| Oczekiwane efekty

ROZWOJ SPOLECZNO- EMOCJONALNY

Wdrazanie do respektowania
norm i zasad wspoétzycia
spotecznego

1. wychowankowie:

- poznaja regulaminy obowigzujace w placowce

- biorg udziat w tworzeniu kontraktow grupowych

- ucza si¢ stosowania procedury pojednawczej
rozwigzywania konfliktow i1 sporéw

- biorg udziat w dziataniach promujacych prawa dziecka

- biorg udzial w grach i zabawach z zasadami

2. wszyscy pracownicy placowki:

- przestrzegaja norm i zasad obowiazujacych w placowce

- zachowujg si¢ kulturalnie wobec dzieci, mlodziezy oraz
dorostych

- egzekwujg przestrzeganie regulamindow przez wychowankow

- egzekwuja od wychowankow zachowania zgodnego
z zasadami kultury osobistej, wskazuja zachowania znig
niezgodne

3. wychowawcy:

- tworzg warunki do opracowania wraz z wychowankami zasad
obowiazujacych w placowce

- uczg stosowania procedury pojednawczej do rozwigzywania
konfliktow 1 sporow, nie wyrgczajg w tym wychowankow

- w kontaktach z wychowankami, ich rodzicami

podczas

oraz

1. wychowankowie:

- respektuja normy i
obowigzujace w placowce

- potrafia ~ wspottworzyc
z wychowawcami kontrakty
grupowe

- przestrzegaja zasad kulturalnego
zachowania wobec rowiesnikow
i dorostych

- rozwigzuja konflikty w sposob
akceptowany spotecznie

zasady

wraz

2. rodzice:
- korzystaja z  dostgpu  do
regulaminow obowiazujacych
w placowce  poprzez  strong

internetowg oraz udostepnione
regulacje na terenie placowki

- korzystaja z mozliwosci
zglaszania watpliwosci,
wnioskow 1 skarg




pracownikami  placowki  posluguja  si¢  pozytywna
komunikacja (niecoceniajgcg ale podajacg informacje)
4. dyrektor:
- umozliwia rodzicom i uczestnikom zaj¢¢ zapoznanie si¢ z
wewnetrznymi regulacjami dotyczacymi norm i zasad
- tworzy warunki do sktadania przez rodzicow wnioskow,
watpliwosci 1 skarg i rozpatruje je

Nauka brania
odpowiedzialnosci za wtasna
postawe

1. wychowankowie:

- adekwatnie do swojego wieku i do§wiadczenia biorg udzialt w
podejmowaniu decyzji dotyczacych aktywno$ci na terenie
placéwki

- w uzasadnionych wypadkach biorag udzial w sporzadzaniu

kontraktu  wychowawczego zgodnie z postanowieniami
Regulaminu Wychowanka
2. wychowawcy:

- stwarzajg ~ wychowankom  (adekwatnie @ do  wieku
I doswiadczenia) warunki do wspoldecydowania o ich
aktywno$ci podczas pobytu na terenie placowki

- podejmuja systematyczne dziatania majagce na celu
uswiadamianie wychowankom konsekwencji ich
postepowania

- konsekwentnie egzekwuja przestrzeganie zasad Zycia
spotecznego

- w uzasadnionych  wypadkach  podejmuja  dzialania
wspierajagce  korekte zachowania poprzez sporzadzenia
z wychowankiem  kontraktu  wychowawczego zgodnie
z zasadami zawartymi w Regulaminie Wychowanka

- postepuja zgodnie z zasadami: ,, Dzieci wuczq sig

podejmowania decyzji przez podejmowanie tych decyzji, a nie
stuchanie polecen” oraz "Konsekwencja w respektowaniu
ustalen, porzqdkuje swiat dziecka i zapobiega problemom®”

- promuja powyzsze zasady pos$rod rodzicow

1. wychowankowie:

- wiedzg  jakie  konsekwencje
(pozytywne 1 negatywne) poniosg
za rozne zachowania

- potrafig podejmowac
odpowiedzialne decyzje odnosnie
swojej aktywno$ci na terenie
placowki

- potrafia wspotpracowaé¢ podczas
konstruowania kontraktu
| wyznacza¢ sobie zadania realne
do spetnienia

2. rodzice:

- znaja  postepowanie
zregula |, Dzieci uczq sie
podejmowania  decyzji  przez
podejmowanie tych decyzji, a nie
stuchanie polecen™ oraz
"Konsekwencja w respektowaniu
ustalen, porzqdkuje swiat dziecka
i zapobiega problemom™

- znajg postanowienia kontraktow
wychowawczych i wspierajg ich
realizacje

zgodne

Rozwo6j odpornosci
emocjonalnej
| przeciwdziatanie
zachowaniom agresywnym

1. wychowankowie:
- biorg udzial w grach z regutami, przeciw agresji,
rozwijajacych komunikacj¢ interpersonalng, w zajeciach
rozwijajacych wrazliwos¢ 1 kreatywnos$¢

1. wychowankowie:
- stosuja procedure pojednawcza
W celu rozwigzywania konfliktow
- potrafig bezpiecznie reagowac na
zachowania agresywne innych




2. wychowawcy:

dostrzegaja osiggniecia wychowankow, stwarzaja sytuacje,
w ktérych doswiadczaja sukcesu

organizujg gry z zasadami, przeciw agresji, usprawniajace
komunikacje interpersonalng

prowadza zajecia rozwijajace kreatywnos$¢ 1 wrazliwos¢

w sytuacjach trudnych pozwalaja wychowankom przezy¢
emocje w bezpiecznych warunkach zanim podejmg inne
dziatania wychowawcze

uczg wychowankow stosowania procedury pojednawczej
zapoznaja wychowankéw z regulaminami oraz tworza wraz
z nimi kontrakty grupowe

w kontaktach z wychowankami postuguja si¢ pozytywna
komunikacja

0s0b, radza sobie w sytuacjach
zagrozenia

sg asertywni wobec agresji
stownej, potrafig zastosowac
procedur¢ pojednawczg zamiast
agresji stowne;j

prezentuja akceptowane sposoby
ekspresji trudnych emocji
adekwatnie pozytywnie oceniaja
swoje mocne strony czy
predyspozycje

Rozwo6j zachowan
prospotecznych
i tolerancyjnych

1. wychowankowie:

wspotpracujg w grupie rowiesniczej

biorg udziat w zajeciach podczas ktérych upowszechniana
jest wiedza o innych kulturach, rasach, wyznaniach

¢wicza umiejetnos¢ proszenia o pomoc oraz udzielania
pomocy potrzebujacym

¢wicza umiejetno$¢ wyrazania swoich pogladow tak, aby
szanowac¢ innych oraz szanowa¢ inny punkt widzenia

uczg si¢ tolerancji wobec inno$ci ludzi wynikajacej
Z niepelnosprawnosci lub przynaleznosci do innej kultury,
rasy, wyznania

2. wychowawcy:

prezentujg postawe tolerancji 1 szacunku dla innych os6b
(dzieci 1 dorostych)

wlaczaja do programoéw prowadzonych zaje¢ tresci
upowszechniajgce wiedz¢ o innych kulturach, rasach,
wyznaniach,  upodobaniach  zgodnie  ze  specyfika

prowadzonych zajec

konsekwentnie egzekwuja od wychowankoéw szacunek dla
cudzych pogladow

konsekwentnie egzekwuja szacunek dla innosci wynikajacej
Z niepelnosprawno$ci 1 przynaleznosci do innej grupy
etnicznej lub wyznaniowej

1. wychowankowie:

potrafia wspotpracowaé w grupie
rowiesniczej

potrafig prosi¢ o pomoc

proszeni potrafig udzieli¢ pomocy
wyrazaja swoje poglady w sposob,
ktéry nie rani innych

wiedzg, ze warto$¢ czltowieka nie
zalezy od wygladu, pochodzenia,
wyznania
okazuja

| dorostym

szacunek rowiesnikom




- uczg wychowankow proszenia o pomoc i udzielania pomocy
zamiast wyrgczac

- zachecaja wychowankow do prezentowania swoich pogladow,
podawania argumentéw

Propagowanie w$rod
wychowankoéw 1 ich
rodzicéw praw dziecka

1. wychowankowie:

- biorg udziat w zajeciach tematycznych 1 zgodnie ze
scenariuszem opracowanym przez rad¢ pedagogiczng OPP1
poruszajagcym problematyke praw dziecka

- ¢wiczg w praktycznym dziataniu respektowanie praw innych
ludzi oraz obrong¢ wiasnych

2. wychowawcy:

- respektuja prawa wychowankoéw wynikajace z zapisow
Konwencji o Prawach Dziecka

- uczg na czym polega prawo dziecka a na czym jego
obowigzek wobec innych ludzi w zakresie praw

- organizuja zajecia dotyczace praw dziecka

- upowszechniaja prawa dziecka poprzez tablice ogloszen
| strong¢ internetowag w Ognisku

3. rodzice:
- w miar¢ swoich mozliwosci biora udziat w zajeciach
0 prawach dziecka, warsztatach umiejetnosci

wychowawczych jako uczestnicy i obserwatorzy
- maja dostep do materiatow promujacych prawa dziecka

1. wychowankowie:

2.

znaja prawa dziecka

maja $wiadomo$¢ koniecznosci
domagania si¢  respektowania
swoich praw przez innych

sg $wiadomi, ze z posiadaniem
praw  wigze si¢ obowiagzek
respektowania praw innych ludzi
coraz lepiej szanujg prawa innych
ludzi

rodzice:

uczestnicy zaje¢ sa $wiadomi
filozofii praw dziecka oraz praw
swoich dzieci
wiedza, jakie sg prawa dziecka
i obowigzki w  przestrzeganiu
praw innych

Wyrabianie pozytywnego
stosunku do pracy
i obowigzkow oraz szacunku
dla pracy innych

1. wychowankowie:
- dbajg o biezacy porzadek w salach zajeciowych
- organizuja imprezy 1 uroczystoSci w ramach dziatan
Samorzadu Wychowankow oraz sekcji zajgciowych
- wspoOlpracuja w zespole w czasie zaje¢
- samodzielnie lub z niezbedng pomocag organizuja swoje
dziatania podczas zajec¢
- przygotowuja prace plastyczne,
I przeglady w placowce oraz poza nig
- uczg si¢ odnosi¢ z szacunkiem do pracy innych osob
2. wychowawcy:
- szanujg pracg 1 aktywnos¢ wychowankow
- dostrzegaja osiagniecia wychowankow, eksponuja ich prace
plastyczne, organizuja wystepy

wystepy na wystawy

1. wychowankowie:

biorg udziat w biezacych pracach

porzadkowych w salach
zajeciowych

chca 1 potrafia bra¢ wudziat
W organizacji imprez
| uroczystosci

potrafig planowac prace 1 zabawe
potrafig wspotdziataé
w wykonywaniu prostych
czynnosci, dzieli¢ zadania,

kompetencje 1 odpowiedzialnos¢
miedzy cztonkow zespotu
rozumiejg wartos¢ wspolnej pracy




konsekwentnie wdrazaja wychowankéw do zachowania
porzadku
konsekwentnie uczg szacunku dla pracy i wysitku innych -

I zabawy 1 jej wptywu na stosunki
W grupie
szanujg prac¢ innych

ROZWOJ POZNAWCZY I INTELEKTUALNY

Tworzenie warunkow do
nabywania wiedzy
I umiejetnosci oraz
wyréwnywanie szans
edukacyjnych

1. wychowankowie:

uczestniczg w zajeciach w Ognisku zgodnie ze swoimi -
zainteresowaniami i predyspozycjami
¢wiczg umiejetnosci zwigzane z efektywnag nauka (pamiec, -
koncentracja uwagi, myslenie itp.), sprawno$¢ fizyczng i
manualng

2. wychowawcy: -

3. dyrektor:

prowadza atrakcyjne zajecia pozwalajace uczestnikom
rozwija¢ ich zainteresowania i osiggac sukces

prowadza zabawy 1 gry stymulujace rozwdj procesow -
poznawczych (koncentracja uwagi, pami¢é, myslenie itp.), -
sprawnos$ci ruchowej 1 manualne;j
dostrzegaja osiagniecia i postepy wychowankow, prezentuja -
ich wytwory

udzielaja pomocy pedagogicznej i logopedycznej zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami w oparciu o indywidualna
diagnoze¢ potrzeb wychowanka

tworzy  warunki do  organizowania w  placdéwce
zréznicowanych tematycznie zaje¢ artystycznych, sportowych
i edukacyjnych

1. wychowankowie:

chetnie biorg udziat w zajeciach

w Ognisku

posiadaja coraz wickszg wiedze

I umiejgtnosci zwigzane ze swoimi
zainteresowaniami

potrafig dzieli¢ si¢ wiedza

| pomagac sobie nawzajem

w grupie

sa pewne swoich kompetencji

maja  poczucie  doswiadczania
sukcesu

sa cickawi $wiata, chcg zdobywac
kolejne umiejetnosci 1 wiedze

ROZWOJ FIZYCZNY I WYCHOWANIE PROZDROWOTNE

Rozwijanie sprawnosci
fizycznej

1. wychowankowie:

uczestniczg w zajeciach sportowych i rekreacyjnych -
realizowanych w Ognisku: grach i zabawach ruchowych,
grach terenowych, zawodach, turniejach, rekreacji na
Swiezym powietrzu w ciggu roku szkolnego 1 akcji Lato -
W miescie

biorg udziat w zaj¢ciach umuzykalniajacych i gimnastyki
(przedszkolaki) -
uczg si¢ zasad bezpiecznego udziatu w zajeciach ruchowych
korzystaja z wypozyczalni sprzgtu sportowego oraz terenu
sportowo- rekreacyjnego

1. wychowankowie:

chetnie biorg udziat w zajeciach
ruchowych organizowanych
W placowcee

samodzielnie uprawiaja rekreacje
na terenie sportowo- rekreacyjnym
placowki

znajg wartos¢ aktywnosci ruchowej
dla rozwoju i zachowania zdrowia




2. wychowawcy:

promuja warto$¢ uprawiania rekreacji
ruchowej  poprzez  prowadzone
z wychowankami

organizuja atrakcyjne zajg¢cia ruchowe i rekreacyjne w ciagu
roku i Lata w miesScie

oraz aktywnosci
zajecia,  rozZmowy

Dziatania prozdrowotne
i profilaktyka uzaleznien

1. wychowankowie:

ucza sie zasad zdrowego stylu zycia (dbato$¢ o higiene

osobista, odzywianie, rytm dnia) podczas  zajecl
organizowanych w placowce
ucza si¢ zasad higieny psychicznej: rozpoznawania

i nazywania emocji,
emocjonalnego

biorg udziat w zajeciach organizowanych w ramach realizacji
programow profilaktycznych finansowanych ze srodkow
dzielnicy Praga Potudnie

uczg si¢ sposoboéw racjonalnego korzystania z nowoczesnych
technologii: komputer, telefon komérkowy

zgodnie z indywidualnymi potrzebami biorg udziat
W zajeciach stymulujacych rozwd; mowy 1 korygujacych
dysfunkcje aparatu artykulacyjnego

sposobow roztadowania napiecia

2. wychowawcy:

sg wzorem dla wychowankdw poprzez swoja postawe
zwracaja uwage na przestrzeganie przez wychowankow zasad
higieny, np. mycie rak po zabawie, zmiana obuwia

organizuja aktywnos$ci podczas ktérych przekazuja wiedze na
temat zdrowego stylu zycia oraz czynnikéw zagrazajacych
wspierajag dyrektora w pozyskiwaniu $srodkow na realizacje
programow profilaktycznych dzielnicy Praga Potudnie
poszerzajacych oferte dziatan profilaktycznych placowki

1. wychowankowie:

2.

posiadaja wiedze z zakresu dbania
0 zdrowie, zagrozen dla zycia
| zdrowia na skutek niewlasciwego
postgpowania
Znaja zasady
odzywiania
racjonalnie organizuja sobie czas
aktywnosci 1 odpoczynku podczas
pobytu w placowce

zdrowego

wyrazaja emocje W  sposob
akceptowany spotecznie

chetnie biora udziat
W proponowane;j aktywnosci
ruchowej

rodzice:

znaja potrzeby swoich dzieci
w zakresie rozwoju mowy
potrafia pracowa¢ z dzieckiem
zgodnie z zaleceniami logopedy

WYCHOWANIE DO BEZPIECZENSTWA

Stwarzanie bezpiecznych
warunkow dla dzieci
I mlodziezy na terenie
placowki oraz wdrazanie
wychowankéw do dbatosci o
bezpieczenstwo swoje

1. wychowankowie:

biorg udzial w instruktazu na temat bhp podczas zaje¢, na
ktore uczeszczaja

zapoznajg si¢ z regulaminami pracowni

biorg udziat w zajeciach edukacyjnych na temat bezpiecznego
korzystania z internetu

1. wychowankowie:

wiedzg jak postgpowaé aby
zapewni¢ sobie bezpieczenstwo
podczas zaje¢ w pracowniach oraz
aktywnosci ruchowe;j

wiedzg jak zachowac si¢ aby




I innych

- na tablicy dla uczestnikow zaje¢ maja dostep do wiedzy na
temat 0so0b 1 instytucji chronigcych dzieci przed przemocg

- uczg si¢ wyraza¢ swoje zdanie i sprzeciw wobec dzialan
innych o0so6b, broni¢ swojego zdania, zachowywaé si¢
asertywnie

- zgodnie z zaleceniami wychowawcow praktycznie ¢wiczg
umiejetnos¢ bezpiecznego poruszania si¢ po miescie podczas
wyjs¢ 1 wycieczek

- biorg udziat w zaje¢ciach prowadzonych przez Straz Miejska
podczas akcji Lato w miescie

wychowawcy:

- otaczajg wychowankoéw opieka podczas pobytu w placowce

- zapoznaja wychowankow z zasadami bezpiecznej zabawy
| korzystania z urzadzen i sprzetu na terenie placowki

- konsekwentnie egzekwuja od wychowankow przestrzegania
zasad bhp.

- konsekwentnie korzystaja z informacji od rodzicoéw na temat
osOb uprawnionych do odbioru dzieci oraz zgdd na
uczestnictwo w  wycieczkach, zajeciach  sportowych,
publikacji wizerunku

- ucza zasad bezpiecznego korzystania z internetu i ochrony
przed cyberprzemoca

- rozmawiaja z wychowankami o problemie przemocy,
wskazuja osoby 1 instytucje chronigce dzieci przed przemoca

- przygotowuja materialy informacyjne dla wychowankow
I rodzicoOw na temat roznych aspektow bezpieczenstwa (mam
na mysli tablice dla dzieci)

- znaja 1 respektuja Polityke Ochrony Dzieci OPP1

- w sytuacjach trudnych lub kryzysowych postepuja zgodnie
Z procedurami interwencyjnymi majagcymi umocowanie
W prawie

rodzice:

— maja mozliwo$¢ upowazniania 0os6b do odbioru swoich dzieci
z zaje¢ w Ognisku, wyrazania zgdd odnosnie wizerunku,
udziatu dziecka w wycieczkach 1 zajeciach sportowych oraz
uaktualniania ich

— majg dostgp do dokumentéw placowki: Regulamin

2.

3.

bezpiecznie poruszaé¢ si¢ po
miescie podczas wyjs$¢ i wycieczek
wiedzg, gdzie szuka¢ w Ognisku
informacji o sposobach radzenia
sobie z r6znymi problemami
nauczyciele:

poszerzaja swoja wiedze podczas

przygotowywania materiatow
informacyjnych dla dzieci
i dorostych

rodzice:

wspotpracuja z  nauczycielami
w zakresie  udzielanych  zgod
| upowaznien

przez stron¢ internetowa maja
dostep do gltownych dokumentow
(Polityka Ochrony dzieci,
Regulaminu  Wychowanka itp.)
oraz informacji 0 instytucjach
pomocy dla dziecka i rodziny

przez stron¢ internetowa oraz
tablice w placéwce maja dostep do
roznorodnych informacji na temat
szeroko rozumianego wychowania
do bezpieczenstwa

znaja  zasady  funkcjonowania
placowki, cele dziatania placowki




Wychowanka, Polityka Ochrony Dziecka OPP1, programy
edukacyjne

sa informowani przez pracownikow placowki o zasadach
funkcjonowania placéwki, aktualnych zajeciach, imprezach
| uroczystosciach

uczestnicza w zajeciach jako uczestnicy

biorg udziat w warsztatach umiejetno$ci wychowawczych

WYCHOWANIE PRZEZ SZTUKE

Ksztatcenie wrazliwosci
estetycznej, wzbudzanie
motywacji do udzialu w
kulturze przez rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien
artystycznych

1. wychowankowie:

uczestniczg w zaje¢ciach artystycznych na terenie placowki
oraz poza nig w ciagu roku szkolnego i Lata w miescie,
poszerzaja wiedze 1 warsztat pracy

biorg udziat w konkursach o profilu artystycznym w placowce
1 poza nig

uczestniczag w przedstawieniach jako widzowie i aktorzy,
koncertach muzycznych i innych imprezach kulturalnych na
terenie placowki i poza nig

2. wychowawcy:

prowadzg atrakcyjne dla uczestnikéw zajecia artystyczne
dostarczajg wiedzy z zakresu sztuki

wspierajag rozwdj kreatywnosci dzieci i mlodziezy poprzez
tworzenie przestrzeni do ich samodzielnego dziatania
wzmacniaja motywacj¢ do kreatywnego dziatania dzieci
i mlodziezy przez eksponowanie prac, organizowanie wystaw
1 przegladow

organizujg udzial w konkursach w Ognisku i
placowkach

innych

rodzice:

biorg udziat w imprezach z udzialem ich dzieci
biorg udziat w zajeciach jako uczestnicy i obserwatorzy

1. wychowankowie:

2.

chetnie biorg udzial w zaje¢ciach
artystycznych

potrafig odbiera¢ dobra kultury
swobodnie  wystepuja  przed
publicznoscig, tworzg wlasne
scenariusze teatralne

znaja 1 stosujg rézne techniki
artystyczne, tworzg prace

artystyczne wedlug  wlasnego
pomystu
maja pozytywny obraz siebie
| wicksze  poczucie  wlasnej
wartos$ci
dokonuja nieograniczanej,

akceptowanej spolecznie ekspresji
emocji 1 pogladow  poprzez
dziatania artystyczne

rodzice:

dostrzegaja osiagniecia dzieci
lepiej znaja 1 rozumieja swoje
dzieci

WYCHOWANIE EKOLOGICZNE

Ksztattowanie opiekunczego
stosunku do $rodowiska
naturalnego i $wiata

przyrody

. wychowankowie:

segreguja biezace $mieci, poznajg zasady recyklingu
wykorzystujg surowce wtorne w zajeciach artystycznych
uczestniczag w wycieczkach rozwijajacych wrazliwo$¢ na
pigkno przyrody

1. wychowankowie:

potrafia ~ segregowa¢  $mieci
zgodnie z zasadami recyklingu
maja $wiadomos¢ koniecznosci
ochrony srodowiska naturalnego
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- prowadzg akcj¢ dokarmiania ptakow
- uczestniczag w akcjach 1 imprezach przyrodniczych np.
,,Posadz kwiatek”

- wykorzystuja wiedze ekologiczng
w dziataniach tworczych

- potrafig zatroszczy¢ si¢ o ptaki i
rosliny na terenie OPP1

WYCHOWANIE OBYWATELSKIE | PATRIOTYCZNE

Poznanie tradycji placowki

1. wychowankowie:
- biorg udziat w tradycyjnych uroczystosciach
- maja dostep do tablic i kronik ze zdjeciami archiwalnymi
Ogniska
2. wychowawcy:
- stwarzaja wychowankom mozliwo$¢
placowki

tworzenia tradycji

1.

wychowankowie:

- czuja przynaleznosci do
spotecznosci placowki, interesujg
si¢ historig OPP1 i XII OJ.

Ksztaltowanie szacunku dla

tradycji narodowych -
i rodzinnych -

1. wychowankowie:

poznajg legendy i mity polskich Stowian

utrwalaja znajomo$¢  obrzedow zwigzanych ze 1 innymi
tradycyjnymi wydarzeniami biorgc udzial w uroczystoSciach
| imprezach i zapraszajac do udziatu cztonkoéw rodziny

wykonujg karty 1 symbole $wigteczne, prac plastycznych
0 tematyce $wiatecznej

redaguja zyczenia $wigteczne

uczg si¢ koled 1 wspdlnie je $piewaja

poznaja rodzimga tradycje kulinarng

2.

1. wychowankowie:

- znaja tradycje Ogniska

- wzrasta ich swiadomos$¢
I poczucie tozsamos$ci narodowe;j

- wzrasta ich §wiadomo$¢ na temat
roli wigzi rodzinnych

- majag Szacunek dla
narodowych

rodzice:

- biorg udzial w zyciu placowki

- znajg tradycje Ogniska

tradycji

Kryteria osiggniecia celow:
Z dokumentoéw placowki:

1. Liczba sytuacji problemowych (trudnych wychowawczo)
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Liczba skarg wniesionych przez rodzicéw/liczba pochwal/ sukcesow
Liczba podejmowanych interwencji/skuteczno$¢ interwencji

Liczba konfliktow: rodzic- nauczyciel, nauczyciel- wychowanek, nauczyciel-nauczyciel
Liczba wypadkow

abrwn

Z dokumentacji zaje¢ - zapisow w dziennikach

1. Woysoka frekwencja na zajeciach, uroczystosciach, imprezach, konkursach, turniejach, przegladach itp.

2. Zrealizowanie planéw pracy przez poszczegolne grupy zajeciowe
3. Liczba prac wykonanych na zajeciach tworczych

Z obserwacji:
1. Liczba sytuacji, w ktérych wychowankowie stosuja procedurg pojednawcza
2. Liczba wychowankow stosujacych procedure Od zaleznosci do samodzielnosci
3. Liczba wychowankow stosujacych pozytywna komunikacje
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